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Virksomhetsplan (VP) er et av de tema som skal behandles i
HDO'’s Styre og tas folgelig opp i Styremgtet mars 2021

e Handlings- og gjennomfa@ringsplaner
e Rammer for operative planer

e Oppdragsdokument
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HDO har detaljert ut DF@’s modell for Virksomhetsstyring,
hvor Virksomhetsplanen (VP) er del av dette

Overordnede rammer

T ( « Cuaresdnet langtiiaploniogsing

I Virksomhetsplan
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Figur 1. DF@s modell for virksomhetsstyring
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HDO VP vurderes som hgyeste niva plan, med en overordnet
akvititetsbeskrivelse og dertil ansvarliggjoring

6) Rapportering til eierne

Helseforetaket skal rapportere pa kravene i oppdragsdokumentet for 2021 i arlig
februar 2022.

Frister for tertialvis rapportering til eierne er 15. mai for 1. tertial, og 15. september for 2. tertial.
Estimert &rsresultat for 2021 skal oversendes innen 14, januar 2022.

Endelig regnskap og arsrapport skal foreligge 25. februar 2022. Det bes om at regnskapshandbok for
regionale helseforetak benyttes.

Det vises ogsa til dette dokumentets punkt 3 a) vedrgrende oppfelging avArshqu for styring og
oppfglging av de regionale helseforetakenes felles eide selskaper. Awik fra gitte oppg
styringsparametere skal meldes til eierne nar slike awik blir kjent

melding innen 1.

Beskrivelse av oppgave
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Stikkord HDO implementreringsplan

Innlernmet | HDO Arshijul. Lapende

behaov. Tidling orientering yging.

Stikkord HDO Implementeringsplan

S Controller wed

Virksomhetsplan 2021

Oppdragsdokument 2021

Underveis rapportering
Status per 30.04.2021

- (Frist rapp. til eierne 15.05.21) =

Budsjett 2021 - Ref. Styresak 49-2020

Underveis rapportering 1
Status per 30.04.2021

Virksomhetsspesifikt oppdrag til
HDO — Ny
kommunikasjonslgsning for
akuttmedisinsk kjede
(KAK prosjektet)

Offentlig

Kommenteres ikke her da dette fanges opp | Oppdragsdokument 3k)

Fommenteres ikke her da dette Fanges opp 1| Oppdragsdokurment 3k

VP er dog ikke plansatt, dette gjgres i avdelingsvise planer

Kommenteres ikke her da dette fanges opp i Oppdragsdokument 3k} |
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Interne styringsprosesser og organisering pa plass

2 Prosesser for obbfalain Eiere og styret orienteres gjennom mgter og
) PRIZIgINg standard rapporter
v Manedlige t led t d fok s Virk hetsstvri Virksomhetsrapporter Tertialrapporteringer
anedlige toppledermgte med fokus pa virksomhetsstyrin

ge topp P yring — |

----------------------------------- | | ]
- I |
v Regelmessige utvidede ledergruppemagater 4 :
____________________________________ | !
- 1 |

v' Ukentlige toppledermgter med operasjonell oppfalging '__ :
v Regelmessige toppledelsens gjennomgang: Arlig melding Arsregnskapet

- Risiko
- Organisasjon

- Strategi og ledelse
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