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Møteprotokoll for styret i Helsetjenestens driftsorganisasjon for nødnett HF 
 
  

Styre Helsetjenestens driftsorganisasjon for nødnett HF 
Møtedato 18. desember 2020 
Møtested Teams 
Tid 09.00 – 13.00 
Møteleder Randi Spørck 
Referent Anita Østlund 
Protokolldato 18.12.2020 

 
 

Følgende medlemmer deltok:  
Randi Spørck Styreleder 
Bente Aae Nestleder 
Paul M. Gundersen 
Rune Simensen 
Ann-Margrethe Mydland 
Geir Henning Joten 
Jan Thore Rognstad 
Kosovare Krasniqi 
Rune Bye 

Styremedlem 
Styremedlem 
Styremedlem 
Styremedlem 
Styremedlem                                
Styremedlem  
Observatør                                  

 
Fra administrasjonen deltok:  
Lars Erik Tandsæther              Administrerende direktør 
Anita Østlund                           
Vegar Hermansson                 
Lars Erik Halvorsen                   
  
  

Avd.leder for Drift og endringer 
Avd.leder for Kunde- og Tjenesteforvaltning (fra sak 62-2020) 
Prosjektleder KAK (sak 63- og 64-2020) 
 
 

Fra Ernst&Young deltok:  
Erlend Reigstad  (sak 64-2020) 
Glenn Østensen 
Ann-Kristin Lie Waag                             

(sak 64-2020) 
(sak 64-2020) 

 
 
 
Innkalling og saksliste ble godkjent. 
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Saker som ble behandlet: 
 

Sak 61-2020 Godkjenning av protokoll fra styremøtene 21 og 29.10.2020 

 
Protokollene fra styremøtene 21.og 29. oktober 2020 ble fremlagt. 
 
 
Styrets enstemmige vedtak: 

1. Styret godkjenner protokollene fra styremøtene 21. og 29. oktober 2020.   

 
 

Sak 62-2020 Virksomhetsrapportering 

 
Administrerende direktør presenterte virksomhetsrapporten pr. november. 
 
Følgende områder ble fremlagt under virksomhetsrapporten: 

 Økonomi, administrasjon og HR 

 Drift og brukerstøtte 

 Kunde- og tjenesteforvaltning 

 Risikostyring, målstyring, plan og internkontroll 
 

Administrerende direktør anser HDOs tjenesteleveranser pr. november som fortsatt effektive og 

stabile iht. inngåtte tjenesteavtaler. 

 

Det er fortsatt et høyt aktivitetsnivå i foretaket grunnet nasjonalt prosjekt for anskaffelse av ny 

kommunikasjonsløsning, planlegging knyttet til DSB sitt arbeid med neste generasjon nødnett og 

pilotering av prosjekt video til AMK- og legevaktsentraler. Rekrutteringsprosess er godt i gang og vil på 

sikt bedre tilstanden. 

 

Den økonomiske tilstanden vurderes å være under kontroll og organisasjonen vurderes som fortsatt 

stabil og positiv. 

  

Risikobildet vurderes som akseptabelt, stabilt og håndterbart for oppnåelse av HDOs strategiske 

hovedmål. 

 

HDO har, som tidligere informert, ikke vært i beredskap pga Covid 19 siden juli, men antall ansatte i 

HDOs lokaler er sterkt redusert for å imøtekomme smittevernhensyn. Dette løses med bruk av 

hjemmekontor.  

  

Kommentarer i møtet: 
Styret gir HDO honnør ifht god driftsstatus samt at det ikke er mottatt noen kundeklager.  

Styret poengterer også at det er mange interessante og spennende aktiviteter på gang, men ber 

administrasjonen følge dette tett ifht gitte oppdrag og belastning på egne ansatte.  

 
 
Styrets enstemmige vedtak: 
1. Styret tar virksomhetsrapporten til etterretning. 
2. Styret ber administrasjonen om å fremme en sak for IKT direktørmøtet for å få en avklaring knyttet 

til nasjonal medialogg. 
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Sak 63-2020 Status KAK 

 
Saken er untatt offentlighet ifht Offl. §23 1. og 3. ledd og Offl. §13 jfr Fvl § 13 1.ledd nr 2.  
 

Administrerende direktør presenterte status i prosjektet vedr. ny kommunikasjonsløsning i den 
akuttmedisinske kjede (KAK) og informerte styret om at Administrerende direktør er fornøyd med at 
eierne godkjente revidert prosjektramme, at prosjektet har gjennomført tildeling samt at det tilstrebes 
en signering i inneværende år. 

Prosjektet jobber for tiden med organisering av kommende faser. Det er naturlig at prosjekteierskapet 
overføres til linjen etter signering. Som en videreføring av dette anbefaler administrerende direktør 
også at den tette statusrapporteringen som er gitt styret i eksisterende gjennomføringsfase opphører, 
samt at styret orienteres om videre status gjennom HDO sin virksomhetsrapport. 
  
 
Kommentarer i møtet: 
Styret takker administrasjonen og prosjektledelsen for god jobb og gratulerer med signering av 

kontrakt.  

 

 

Styrets enstemmige vedtak: 

1. Styret tar saken til orientering. 

 

 
 
 

Sak 64-2020 Finansiell usikkerhetsanalyse - KAK 

 
Saken er untatt offentlighet ifht Offl. §23 1. og 3. ledd og Offl. §13 jfr Fvl § 13 1.ledd nr 2.  
 
På oppdrag fra HDO sitt styre gjennomførte Ernst & Young (EY) en ekstern kvalitetssikring av 
faseovergang BP 3.1 (endeling godkjenning av konkurransedokumenter). Resultatet av denne ble 
presentert for styret i sak 22-2020. KAK prosjektet presenterte deretter sin plan for oppfølging av tiltak 
i sak 30-2020.  
 
I tillegg til vurdering av usikkerhet knyttet til BP 3.1. ba styret administrerende direktør om å komme 
tilbake til styret med en redegjørelse ifht behov for å kjøre en finansiell usikkerhetsanalyse etter valg 
av leverandør, ref. sak 15-2020. Denne redegjørelsen ble presentert i sak 32-2020 hvor følgende 
vedtak ble fattet: 
 

1. Styret har som mål å gjennomføre ekstern finansiell usikkerhetsanalyse etter valg av 

leverandør, innenfor rammen av tilbudet fra EY datert 4.mai, da det vurderes at dette er 

positivt for anskaffelsen. Endelig beslutning tas ut fra at prognosen på det aktuelle tidspunktet 

tilsier at det er rom for dette innenfor årets budsjett. 

 
Usikkerhetsanalysen omhandler kvalitetssikring av prosjektets budsjettestimat etter kontraktsignering. 
Videre har den kvantifisert usikkerheten i prosjektets budsjett og synliggjort de største bidragene til 
usikkerheten. Dette gir en bedre forståelse for den økonomiske usikkerheten i prosjektet, og gir også 
et godt grunnlag for videre styring og oppfølging.  
 
Administrerende direktør presenterte resultatet etter gjennomført finansiell usikkerhetsanalyse for 
KAK-prosjektet.    
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Kommentarer i møtet: 
Styret oppfatter den finansielle usikkerhetsanalysen som god og betryggende og synes det er godt at 

økonomien ligger innenfor tidligere prognoser.   

 

 

Styrets enstemmige vedtak: 

1. Styret tar saken til orientering. 

 

 
 

Sak 65-2020 Styrets forhold til daglig leder 

 
Møtet ble lukket under gjennomgang av saken ihht til Helseforetaksloven § 26 a 2 ledd nr 1. 
 
 
Administrerende direktørs lønn ble justert med et generelt tillegg på 1,7 prosent.  
 

 
 
 

Sak 66-2020 ADs orientering 

 
Administrerende direktør redegjorde for følgende saker i møtet: 
 
1. Resultat lønnsoppgjør 2020 

2. Samarbeid med NTNU 

3. Status strategi 

4. Presentasjon av HDO for brukerutvalg HSØ 

 

Styrets enstemmige vedtak: 

1. Styret tar ADs gjennomgang til orientering.  

 
 
 

Sak 67-2020 Årsplan Styresaker 

 
Årsplanen for styresaker ble fremlagt. 
 
Styrets enstemmige vedtak: 
1.  Styret tar saken til orientering med de endringer som fremkom i møtet. 
 

 
 

 

  Eventuelt 

 
Innføring av elektronisk signering av protokoller. 
 
Administrasjonen sender protokollen ut med en ukes frist for kommentarer. Etter dette godkjennes 
protokollen elektronisk i Admin Controll. 
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Gjøvik, 18. desember 2020 
 
 
 
 
             
Bente Aae      Paul M. Gundersen 
Nestleder      Styremedlem 
 
 
 
 
 
 
       ________________________________ 
Rune Simensen     Ann-Margrethe Mydland   
Styremedlem      Styremedlem 
 
 
 
 
 
 
             
Jan Thore Rognstad      Geir Henning Joten 
Styremedlem      Styremedlem  
 
 
 
 
 
      
Kosovare Krasniqi  
Styremedlem   
 
 
 
 
 
 
        
Randi Spørck       
Styreleder        
 
 
 
       _________________________________  

Anita Østlund    
 Styresekretær    
    

 


