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  Referanse 

 
Saksgang: 

Styre Møtedato 

Styret Helsetjenestens driftsorganisasjon for nødnett HF 18. desember 2020 

 
 
 

SAK NR 66-2020 ADs orientering  
 
 
Forslag til vedtak: 
 

1. Styret tar saken til orientering. 

 
 
Gjøvik, 12. desember 2020 
 
Lars Erik Tandsæther 
Administrerende direktør 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 

 

1. Oversikt over tidligere styrevedtak 2020 
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Sak 66-2020 ADs orientering  

 

Administrerende direktørs anbefaling 

1. Administrerende direktør anbefaler at styret tar saken til orientering. 

 

 

Faktabeskrivelse 

Administrerende direktør vil redegjøre for følgende saker:  

1. Resultat lønnsoppgjør 2020 

2. Samarbeid med NTNU 

3. Status strategi 

4. Presentasjon av HDO for brukerutvalg HSØ 
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1. Resultat lønnsoppgjør 2020 

2020 ble et annerledes år for HDO, Norge og verden. Anslagene til prisvekst, lønnsvekst og sysselsetting 
ble raskt endret fra mars og utover på grunn av Corona. Situasjonen har pågått en stund og vil nok ikke 
normaliseres med det første. 
 
Jeg tar med dette som innledning til informasjon om resultatet av årets lønnsoppgjør og 
overenskomstrevisjon, da dette må ses i lys av det som skjer rundt oss. Det har vært åpenhet og god 
dialog i forhandlingene noe som er en forutsetning for å få til et akseptabelt resultat for begge parter. 
Resultatet av årets lønnsforhandlinger er et generelt tillegg i % på grunnlønn og alle faste tillegg.  
 
Det har i tillegg vært et hovedoppgjør, dvs at arbeidsgiver og tillitsvalgte (NITO og EL og IT) har også 
forhandlet om overenskomsten. Det har også her vært gode og konstruktive samtaler som har medført at 
innholdet er opprettholdt, men forenklet mtp overlapp med arbeidsmiljøloven og språket er tydeliggjort. 
 
På grunn av at område 11 hvor HDO er innplassert ikke er ferdigforhandlet er resultatet av årets oppgjør 
ennå ikke kommunisert til de ansatte og vil muntlig orienteres i møtet. 
 

2. Samarbeid med NTNU 

Ledelsen ved NTNU Campus Gjøvik og HDO har hatt et oppstartsmøte for å etablere et felles målbilde for 
samarbeid. 

Tema som ble diskutert: 

 Informasjonssikkerhet, IT-drift og forvaltning innen helse- og omsorgssektoren.  
 Kompetansebygging  

 Tilgang til spesialistkompetanse strategisk og operasjonelt nivå   

 Felles initiativ eksempelvis fysiske lab og testmiljø hos NTNU  

 Knytte helsefag på NTNU med HDOs tjenesteutvikling innen helse- og omsorgssektoren  

 Bachelor/Master-oppgaver, gjesteforeleser, oppgavesette praktiske problemstillinger (HDO 
bruker studenter til å løse konkrete oppgaver)  

Partene vil jobbe videre med å utarbeide forslag til samarbeidsområder fra 2021.  

3. Status strategi 

Tilbakemeldingene fra styret på utkast til strategi (sak 56-2020) er tatt med i prosess for ferdigstilling av 
strategien. 

Det er fokusert på å korte ned dokumentet, unngå gjentakelser, bedre språket og ta ut handlingsplanen i 
et eget dokument. 

Arbeidet med tekstlig forbedring er ihht plan. Videre prosess vil fokusere på å forbedre strategien visuelt, 
for å legge til rette for at den blir enklere og bedre å kommunisere.   

Strategien planlegges lagt frem for styrebehandling 27.januar 2021. 

 

4. Presentasjon av HDO for brukerutvalget i HSØ RHF 

HDO ved adm.dir er invitert til å holde en presentasjon av foretaket til brukerutvalget i HSØ RHF. Fokus 
for presentasjonen er å informere om HDOs ansvar og leveranser sett fra et innbyggerperspektiv. 

Møtet vil gjennomføres 16.desember 2020 på Teams. 
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Vedlegg 1: Tidligere styrevedtak i HDO 2020 
 

Saksnr Sakstittel Vedtak Status Møtedato 

60-2020 Kontroll med vinnende 
leverandør KAK 

1. Styret tar saken til orientering. OK 29.10.2020 

57-2020 Tilslutning til valg av 
leverandør KAK 

1. Styret tilslutter seg administrerende 
direktørs anbefaling om godkjenning av 
innstilling til ny leverandør av 
kommunikasjonsløsning for akuttmedisinsk 
kjede (KAK). 
2. Styret ber om at administrasjonen 
avklarer finansiering med HDOs eiere før 
endelig beslutning fattes. 
3. Styret ber om at tildelingsbrev sendes 
leverandørene når eierne har gitt sin 
tilslutning. 
4. Administrerende direktør gis fullmakt til å 
signere kontrakt med innstilt leverandør når 
endelig beslutning er gitt. 

OK 21.10.2020 

56-2020 Revidert strategi HDO HF 1. Styret tar forslag til revidert strategi for 
HDO HF til orientering og ber om at de 
innspill som fremkom i møtet innarbeides. 
2. Styret ber om at administrerende direktør 
kommer tilbake med revidert utkast til neste 
møte. 

OK 21.10.2020 

50-2020 Innspill til 
Oppdragsdokument 2021 

1. Styret tar saken til etterretning og ber om 
at de innspill som fremkom i møtet 
innarbeides. Ny versjon av innspill til 
Oppdragsdokument 2021 oversendes styret 
for elektronisk godkjenning i forkant av at 
administrerende direktør oversender dette til 
eierne iht. frist 1.okotober 2020. 

OK 17.09.2020 

49-2020 Innspill til budsjett 2021 1. Styret godkjenner forslag til budsjett 2021 
for HDO HF med de innspill som framkom i 
møtet. 
2. Styret ber administrerende direktør 
oversende budsjettinnspill 2021 til 
økonomidirektørene innen 18.september 
2020 
3. Styret ber om å få framlagt budsjett 2021 
for beslutning i styremøtet 17. desember 
2020. 

OK 17.09.2020 

48-2020 Virksomhetsrapport pr. 
august  

1. Styret tar virksomhetsrapporten til 
etterretning. 
2. Styret ber Administrerende direktør 
komme tilbake til styret med en oppdatert 
sak knyttet til pilotering og mulighetsrommet 
for «Nødnett i sykehus». 

OK 17.09.2020 
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46-2020 Tidspunkt for 
gjennomføring av 
finansiell 
usikkerhetsanalyse  

1. Styret tilslutter seg administrerende 
direktørs anbefaling om gjennomføring av 
finansiell usikkerhetsanalyse etter signering 
av innstilt leverandør. 

OK 11.09.2020 

45-2020 Tertialrapport 2. tertial 
2020 

1. Styret godkjenner tertialrapport T2 2020 
for HDO HF, med de innspill som kom i 
møtet. 
2. Styret ber om at tertialrapport for T2 
oversendes eierne innen 15.september 2020 

OK 11.09.2020 

44-2020 Årsplan - styremøter 2021 1. Styret godkjenner fremlagt forslag til 
møteplan for 2021 med de innspill som 
fremkom i møtet. 
2. Styret tar fremlagt plan for styresaker til 
etterretning. 

OK 25.08.2020 

43-2020 Foreløpig innspill - 
Budsjett 2021 

1. Styret tar forutsetninger i foreløpig 
budsjett 2021 til etterretning med de innspill 
som fremkom i møtet. 
2. Styret ber om å få Budsjett 2021 til 
behandling i styremøtet 17.september 2020. 

OK 25.08.2020 

38-2020 Beslutning om 
godkjenning av 
kravspesifikasjonen til 
kommunikasjons-løsning 
for akuttmedisinsk kjede 
(KAK) 

1. Styret ber administrerende direktør om at 
kravspesifikasjon for ny 
kommunikasjonsløsning for akuttmedisinsk 
kjede (KAK) oversendes leverandørene slik 
at de kan inngi sine endelige tilbud. 
2. Styret godkjenner forslag til justert 
fremdriftsplan med signering av leverandør i 
løpet av uke 47. 

OK 23.06.2020 

36-2020 Godkjenning av protokoll 1. Det ble valgt nytt styre i Foretaksmøtet 
25.mai 2020. Protokollene fra styremøtene 
15. og 20. mai 2020 ble derfor godkjent av 
de tilstedeværende fra det forrige styret og 
vil bli sendt på godkjenning til de resterende 
fra det forrige styret som ikke var tilstede i 
styremøtet. 

OK 23.06.2020 

32-2020 Finansiell 
usikkerhetsanalyse KAK 

1. Styret har som mål å gjennomføre ekstern 
finansiell usikkerhetsanalyse etter valg av 
leverandør, men før signering, innenfor 
rammen av tilbudet fra EY. Endelig 
beslutning tas ut fra at prognosen tilsier at 
det er rom for dette innenfor årets budsjett. 

OK 20.05.2020 

31-2020 Vurdering av betydning 
av ny sikkerhetslov for 
KAK 

1. Styret slutter seg til at KAK prosjektet 
fortsetter anskaffelsen uten å definere 
anskaffelsen som en sikkerhetsgradert 
anskaffelse i henhold til sikkerhetslovens 
bestemmelser jfr. prosess med Helse Sør-
Øst RHF, ref. Oppdragsdokument for 2019. 

OK 20.05.2020 

30-2020 Revidert plan- 
Kommunikasjonsløsning 
i akuttmedisinsk kjede 
(KAK) 

1. Styret slutter seg til revidert plan for 
kommunikasjonsløsning i akuttmedisinsk 
kjede. 

OK 20.05.2020 
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27-2020 Tertialrapport 1. tertial 
2020 

1. Styret godkjenner tertialrapport per april 
2020 for HDO HF med de endringer som 
fremkom i møtet. 
2. Styret ber om at tertialrapport per april 
oversendes eierne innen 15.mai 2020.   

OK 15.05.2020 

25-2020 Ads orientering 1. Styret tar ADs gjennomgang til 
orientering.  
2. Styret ber Administrerende direktør om å 
komme tilbake til styret vedr. valutarisikoen 
for 2020 i neste styremøte etter dialog med 
eierne gjennom Helse Sør-Øst RHF. 

OK 02.04.2020 

23-2020 Status– 
Kommunikasjonsløsning 
i den akuttmedisinske 
kjede (KAK) 

1. Styret tar saken til orientering. 
2. Styret ber om at Administrerende direktør 
legger frem utkast til ny fremdriftsplan for 
styret så snart som mulig. 
  

OK 02.04.2020 

22-2020 Rapport fra ekstern 
kvalitetssikring av KAK-
prosjektet 

1. Styret tar saken til orientering og ber 
administrerende direktør følge opp 
anbefalingene i rapporten. 

OK 02.04.2020 

21-2020 Status Corona 
situasjonen 

1. Styret tar saken til orientering og ber om 
at administrerende direktør holder styret 
løpende informert om utviklingen videre. 

OK 02.04.2020 

20-2020 Økonomisk langtidsplan 
20221-2024 

1. Styret vedtar HDOs økonomisk 
langtidsplan for 2021-2024 med de innspill 
som fremkom i møtet. 
2. Styret ber administrerende direktør 
oversende økonomisk langtidsplan for 2021-
2024 til eierne innen 3.april 2020. 

OK 02.04.2020 

15-2020 Status– 
Kommunikasjonsløsning 
i den akuttmedisinske 
kjede  

1. Styret tar saken til orientering. 
2. Styret ber om at administrerende direktør 
kommer tilbake til styret i neste styremøte 
med en redegjørelse ifht behov for å kjøre 
en finansiell usikkerhetsanalyse etter valg av 
leverandør. 

OK 05.03.2020 

14-2020 Virksomhetsrapportering 
pr. januar 

1. Styret tar virksomhetsrapporten til 
etterretning inklusive halvårlig gjennomgang 
av risikobildet i HDO. 
2. Styret tar til etterretning at det arbeides 
med å følge opp de tre alvorligste risikoene, 
men styret ber administrerende direktør om 
å komme tilbake til styret med en plan for 
disse tiltakene.  

OK 05.03.2020 

08-2020 Revidering av vedtekter 
for HDO HF 

1. Styret slutter seg til administrerende 
direktør sitt forslag til endringer av §5 i 
HDOs vedtekter 
2. Styret ber om at forslag til endrede 
vedtekter oversendes til eierne innen fristen 
30.januar 2020 

OK 29.01.2020 

07-2020 Mandat for ekstern 
revisjon av KAK 

1. Styret godkjenner mandat for ekstern 
godkjenning av prosjekt ny 
kommunikasjonsløsning i akuttmedisinsk 
kjede (KAK) med de innspill som fremkom i 
møtet. 

OK 29.01.2020 
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06-2020 Foreløpig innspill til 
Økonomisk langtidsplan 
2021-2024 

1. Styret ber om at vedtak på AD møte 27/1-
20 om HDOs investeringsbudsjett legges til 
grunn for endelig innspill til økonomisk 
langtidsplan 

  

05-2020 Årsregnskap 2019 1. Styret godkjenner Årsregnskap 2019. 
2. Disponering av årets overskudd, tilføres 
annen egenkapital. 
3. Styret ber om at Administrerende direktør 
sørger for at årsregnskapet sendes til 
eierstyringsgruppen innen 21. februar 2020. 

OK 29.01.2020 

05-2020 Årlig melding 2019 1. Styret tar Årlig melding 2019 til 
etterretning. 
2. Styret ber Administrerende direktør om å 
innarbeide de endringsforslag som fremkom 
i møtet, og oversende Årlig melding 2019 til 
eierne innen 1.februar 2020. 

OK 29.01.2020 

01-2020 Foreløpig årsregnskap 
2019 

1. Styret tar foreløpig årsregnskap for 2019, 
uten aktuarberegning og revisjon, til 
etterretning. 
2. Styret kommer tilbake til endelig 
beslutning av årsregnskap, 
revisjonsberetning og noter på styremøtet 
29. januar 2020. 

OK 17.01.2020 
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